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Praambel:

Die Zooschule Landau versteht sich als eine Einrichtung fir Bildung flr nachhaltige
Entwicklung — nicht nur in ihrer Funktion als Lernort fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene,
sondern auch in ihrer Funktion als Praxisfeld fiir die Lehramtsstudierenden der Universitat
Koblenz-Landau.

Unser Leitbild fiir die Zooschule
in ihrer Funktion als Lernort fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene:

Unsere Leitsatze:

Wir unterstiitzen aktiv die Bildung fir nachhaltige Entwicklung.

Wir legen den Schwerpunkt unserer Arbeit auf die Erziehung und Bildung zum Natur-,
Umwelt-, Arten- und Tierschutz.

Wir gestalten ein breites Bildungsangebot, das sich in inklusiver Weise an Menschen aus allen
Kulturkreisen und Bildungsschichten richtet.

Wir orientieren uns bei der Konzeption des Zooschulunterrichts an aktuellen Lehr- und
Lernkonzepten flr die vorschulische und schulische Bildung.

Wir orientieren uns an den Grundsatzen des Beutelsbacher Konsenses und férdern die
eigenstandige Urteilsbildung der Lernenden.

Wir 6ffnen unsere Einrichtung fiir Kooperation und Vernetzung.



Unser Leitbild im Einzelnen:

Wir unterstiitzen aktiv die Bildung fiir nachhaltige Entwicklung.
Wir orientieren uns am Leitbild der nachhaltigen Entwicklung.

Wir unterstiitzen Lernprozesse, die Menschen dazu befdhigen, gemeinsam mit anderen
Menschen Entwicklungsprozesse nachhaltig (d.h. gegenwarts- und zukunftsorientiert) und
verantwortlich zu gestalten.

Wir vermitteln Wissen Uiber die Schlisselprobleme , Verlust der Artenvielfalt”, ,Zerstérung der
Okosysteme” und ,,vom Menschen verursachter Klimawandel“ und zeigen, darauf bezogen,
globale Zusammenhange auf.

Wir ermoglichen eine mehrperspektivische (6kologische, soziale, 6konomische und politische)
Betrachtung globaler Probleme.

Wir fordern die Entwicklung von Kompetenzen, die notwendig sind, um den Heraus-
forderungen des 21. Jahrhunderts gewachsen zu sein.

Wir betonen in unseren Bildungsveranstaltungen die Werte ,Gerechtigkeit” und
,Verantwortung”. Die , Erd-Charta” ist flir uns eine wichtige Leitlinie. Sie ist Bestandteil des
ethischen Rahmens unserer Bildungsarbeit.

Wir regen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer unserer Veranstaltungen an, sich gegenwartig
und zukiinftig fiir die Erhaltung von Okosystemen und fiir soziale Gerechtigkeit auf der ganzen
Welt zu engagieren.

Wir fahren ,grine” Umweltbildung und entwicklungspolitische Bildung zusammen und
ermoglichen globales Lernen.

Wir fordern eine offene Grundhaltung, Empathiefahigkeit und Respekt allen Menschen und
Kulturen gegeniber.

Wir machen Kinder und Jugendliche mit fremden Kulturen vertraut und fordern damit das
interkulturelle und globale Lernen.

Wir nutzen die Grenznahe zu Frankreich und fihren in speziellen Veranstaltungen Kinder aus
Deutschland und Frankreich zum gemeinsamen Lernen tber weltweite ,Schliisselprobleme”
zusammen.

Wir sind uns unserer Vorbildfunktion bewusst und gestalten deshalb den Alltag in unserer
Einrichtung umweltgerecht und nachhaltig.

Wir legen den Schwerpunkt unserer Arbeit auf die Erziehung und Bildung zum
Natur-, Umwelt-, Arten- und Tierschutz.

Wir scharfen den Blick fiir die weltweite Artenvielfalt und wecken damit Freude und Interesse
an der Vielfalt von Lebewesen und Lebensraumen — auch im eigenen Lebensumfeld.



Wir vermitteln Menschen den hohen Wert der Artenvielfalt und der Vielfalt von Okosystemen
und machen deutlich, dass Biodiversitat unsere Lebensgrundlage darstellt.

Wir zeigen, dass diese Vielfalt durch menschliches Handeln bedroht ist, und schaffen
Verstandnis fiir die Wichtigkeit des Umwelt-, Arten- und Naturschutzes.

Wir zeigen die besondere Rolle der Zoologischen Garten im weltweiten Artenschutz auf und
verdeutlichen dies exemplarisch an den ArtenschutzmaBnahmen des Landauer Zoos.

Wir fordern einen verantwortungsvollen Umgang mit Tieren und orientieren uns dabei an der
Ethik Albert Schweitzers ,Ehrfurcht vor dem Leben”.

Wir zeigen, wie jeder Mensch durch seine Lebensfiihrung einen Beitrag zur Erhaltung der
Biodiversitat leisten kann.

Wir scharfen die visuelle Wahrnehmung und fiihren in grundlegende naturwissenschaftliche
Arbeitsweisen ein.

Wir gestalten ein Bildungsangebot, das sich in inklusiver Weise an Menschen
aus allen Kulturkreisen und Bildungsschichten richtet.

Wir realisieren eine inklusive, gerechte und hochwertige Bildung und Modglichkeiten
lebenslangen Lernens fir alle. Richtungsweisend ist fiir uns die Agenda 2030 (Ziel 4).

Wir verstehen unsere Bildungsangebote als inklusive Angebote. Das heit, sie stehen allen
Menschen, unabhangig von ihrem kulturellen Hintergrund und unabhangig von kérperlichen
und geistigen Beeintrachtigungen, offen.

Wir realisieren Bildungsveranstaltungen fir unterschiedliche Zielgruppen und legen den
Schwerpunkt unserer Bildungsarbeit auf die Zielgruppe ,,Kinder und Jugendliche”.

Wir orientieren uns bei der Konzeption von Bildungsprogrammen an aktuellen
Lehr- und Lernkonzepten fiir die vorschulische und schulische Bildung.

Wir orientieren uns bei der Gestaltung von Zooschulunterricht an konstruktivistischen
Lerntheorien und fordern selbststandiges/ selbsttatiges und handlungsorientiertes Lernen.

Wir fordern forschendes und entdeckendes Lernen.

Wir verbinden im Unterricht das Erleben von Tieren, die Wissensvermittlung, die
Sensibilisierung fir Werte und die Férderung von Kompetenzen miteinander.

Wir denken mit Schilerinnen und Schillern Gber zentrale Lebensfragen und Werte kritisch
nach; das Philosophieren mit Kindern gehort zu unserem Bildungsprogramm.



Wir orientieren uns an den Grundsatzen des Beutelsbacher Konsenses und
fordern die eigenstandige Urteilsbildung der Lernenden.

Wir fordern selbststandiges Denken und eine reflektierte Auseinandersetzung mit Fragen des
Natur- und Artenschutzes.

Bei kontroversen Themen stellen wir unterschiedliche Perspektiven sachlich dar und
unterstitzen Lernende dabei, eigene begriindete Urteile zu entwickeln.

Wir regen Lernende zur aktiven Auseinandersetzung mit umweltpolitischen (Entscheidungs-)
Prozessen auf lokaler und globaler Ebene an und unterstiitzen sie dabei,
Teilhabemaoglichkeiten zu erkennen.

Wir 6ffnen unsere Einrichtung fiir Kooperation und Vernetzung.

Wir kooperieren mit Instituten der Rheinland-Pfdlzischen Technischen Universitat
Kaiserslautern-Landau (RPTU), um Expertenwissen fiir die Weiterentwicklung und Evaluation
der Bildungsprogramme zu nutzen.

Wir stimmen unsere Bildungsziele und unser Bildungsprogramm mit den Zielsetzungen und
Projekten des Landauer Zoos ab.

Wir kooperieren primar mit Studienseminaren der zweiten Lehrerbildungsphase, aber auch
mit Schulen und Kindergarten, um unsere Bildungsprogramme im Hinblick auf die aktuellen
Lehrplane anschlussfahig zu gestalten.

Wir vernetzen uns mit anderen Umweltbildungseinrichtungen in der Region, um Synergien zu
nutzen.

Wir kooperieren mit stadtischen Einrichtungen der Stadt Landau und dem Landkreis Siidliche
WeinstraRe, um Bildungspartnerschaften einzugehen.

Unser Leitbild fiir die Zooschule
in ihrer Funktion als Praxisfeld fiir Lehramtsstudierende:

Unsere Leitsatze:

Wir gestalten die Zooschule als ein Beobachtungs-, Erfahrungs- und Experimentalfeld fir
Lehramtsstudierende aus.

Wir sorgen flir eine grindliche Ausbildung der Studierenden als Grundlage fir die
padagogische Arbeit in unserer Einrichtung.

Wir unterstlitzen die Lehramtsstudierenden bei der Entwicklung ihrer personalen, sozialen
und berufsbezogenen Kompetenzen.

Wir legen groRen Wert auf die Partizipation der Studierenden.



Wir 6ffnen unsere Einrichtung in ihrer Funktion als Praxisfeld fiir Lehramtsstudierende fir
Kooperationen.

Unser Leitbild im Einzelnen:

Wir gestalten die Zooschule als ein Beobachtungs-, Erfahrungs- und
Experimentalfeld fiir Lehramtsstudierende aus.

Wir bieten Studierenden in Kooperation mit der Rheinland-Pfalzischen Technischen
Universitat Kaiserlautern-Landau (RPTU) die Moglichkeit, das Zertifikat ,Zoopadagogik —
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung am Lernort Zoo“ zu erwerben.

Wir bieten Studierenden die Moéglichkeit, nach einer Ausbildungsphase eigenverantwortlich
Kinder und Jugendliche im Rahmen unseres Bildungsprogramms zu unterrichten.

Wir bieten Studierenden die Moglichkeit, bei Bildungsveranstaltungen zu hospitieren und
unterstitzend mitzuwirken, ein Praktikum in der Zooschule zu absolvieren und in Projekten
aktiv mitzuarbeiten.

Wir bieten Studierenden im Rahmen von (universitdren) Lehrveranstaltungen die Moglichkeit,
die Zooschule zu besuchen, um die Bildungseinrichtung mit ihren Zielsetzungen und
Arbeitsweisen  und/oder  ausgewadhlte  Unterrichtseinheiten im  Sinne  einer
Unterrichtsmitschau kennenzulernen.

Wir ermutigen Studierende zur Entwicklung neuer Unterrichtkonzepte (insbesondere bei der
Verknlipfung von Theorie und Praxis) und unterstiitzen sie bei der Planung und Erprobung von
Unterrichtseinheiten in unserer Einrichtung.

Wir sorgen fiir eine griindliche Ausbildung der Studierenden als Grundlage fiir
die padagogische Arbeit in unserer Einrichtung.

Wir realisieren die Aus- und Fortbildung der Studierenden in enger Kooperation mit der
Universitat Koblenz-Landau (Institut fir Bildung im Kindes- und Jugendalter).

Wir bieten den Studierenden fiir ihre Mitarbeit in der Zooschule einen systematischen Aufbau
ihrer Aus- und Fortbildung einschlieBlich Begleitseminare zur zoopadagogischen Arbeit in der
universitaren Vorlesungszeit und Praktika in der Tierpflege des Landauer Zoos.

Wir vermitteln Studierenden Wissen iiber Okologie und Zoologie, iiber Nachhaltigkeit und
Umweltbildung/ Bildung flr nachhaltige Entwicklung.

Wir unterstiitzen die Lehramtsstudierenden bei der Entwicklung ihrer
personalen, sozialen und berufsbezogenen Kompetenzen.



Wir ermoglichen den Studierenden zur Entwicklung sozialer Kompetenzen,
Bildungsveranstaltungen gemeinsam mit einem Partner/ einer Partnerin oder in der Gruppe
zu planen und im ,, Teamteaching” umzusetzen.

Wir begleiten die Studierenden bei der Planung und Durchfiihrung von Zooschulunterricht
und ,,coachen” sie beim Ausbau ihrer berufsbezogenen Kompetenzen.

Wir starken die personalen Kompetenzen der Studierenden, indem wir ihnen schrittweise
groRere Verantwortung fiir die Durchfihrung von zunehmend anspruchsvolleren
Bildungsveranstaltungen geben.

Wir evaluieren alle von Studierenden durchgefiihrten Lehrveranstaltungen, um weiteres
Entwicklungspotenzial im Bereich der personalen, sozialen und berufsbezogenen
Kompetenzen zu identifizieren.

Wir legen groRen Wert auf die Partizipation der Studierenden.
Wir gestalten im Team das Jahresprogramm der Zooschule.
Wir entscheiden gemeinsam (iber Verdanderungen im Bildungsprogramm.

Wir beziehen die Studierenden in alle institutionellen Entwicklungsprozesse ein.

Wir offnen unsere Einrichtung in ihrer Funktion als Praxisfeld fir
Lehramtsstudierende fiir Kooperationen.

Wir kooperieren mit der Rheinland-Pfalzischen Technischen Universitdt Kaiserslautern-
Landau, um die dortige Forschung und Lehrerbildung zur Ausgestaltung der Zooschule als
Praxisfeld zu nutzen.

Wir kooperieren mit Experten und Expertinnen (u.a. aus dem Umfeld Zoologischer Garten,
Umweltbildungseinrichtungen, Forstamtern und sozialen Einrichtungen) zur Optimierung
unserer Einrichtung als Praxisfeld fir Lehramtsstudierende.



